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Oled väga hea suhete looja ja läbirääkija ning suudad erinevad osapooled ühe laua 

taha kokku tuua

Sulle pakub suurt huvi tervisetehnoloogia ja/või omad tööalast 

kogemust/võrgustikku selles valdkonnas

Omad ise eelnevat ettevõtluskogemust ja/või häid teadmisi ettevõtlusest ja selle 

edendamisest

Oskad igas situatsioonis välja tuua innovatsiooni kasulikkuse

Oled hea eestvedaja, iseseisev ning vilunud projektijuht ja vastutad oma projektis 

tulemuste saavutamise eest 

Suudad end hästi väljendada nii kõnes kui kirjas eesti ja inglise keeles

Teed tööd rõõmu ja pühendumusega ning oled suurepärane meeskonnamängija

Võimalust teha tervisemaastikul innovatsiooni ja luua uusi lahendusi

Võimalust arendada innovatsiooniprogramme edukalt tegutsenud Connected 

Health klastri võimalusi kasutades

Võimalust osaleda koos terviseettevõtetega globaalses ettevõtluses ja 

rahvusvahelistes projektides

Head motivatsiooniprogrammi ja enesetäiendamise võimalusi

Tipptasemel töövahendeid, töökeskkonda ja parimat meeskonda

Pakume sulle: 

Oled sobiv kandidaat, kui:

Tundsid end ara? Siis kirjuta meile:

1) Minu esimene aasta tervisetehnoloogia innovatsioonijuhina

2) Mina olen selleks tööks parim ning mul on inimesed, kes saavad seda kinnitada

Saada vastused esimesel võimalusel märksõnaga „Innovatsioonijuht“ 

piret.hirv@tehnopol.ee, info saamiseks helista  +372 50 87 043

..

EESMÄRGIGA LIITA OMAVAHEL TERVISEVALDKOND JA TEHNOLOOGIA, ET 
TERVISEMAASTIKUL TEKIKSID JA VÕETAKS KASUTUSELE UUED 

INNOVAATILISED LAHENDUSED.


