
SA TEADUSPARK TEHNOPOL KUULUTAB VÄLJA KONKURSI:  

JUHATUSE LIIKME

KANDIDEERIMISE  TÄHTAEG  28 .JAANUAR

arendada muljetavaldava kinnisvaraportfelliga innovaatilist ettevõtluslinnakut;

aidata kaasa Eesti tehnoloogiaettevõtluse edulugude loomisele;

olla suunanäitaja Eesti innovatsioonimaastikul;

teha koostööd kodumaiste ja rahvusvaheliste partneritega;

juhtida tipptasemel meeskonda.

uuendusmeelset maailmavaadet;

visiooni teaduspargi rolli suurendamisest Eesti innovatsioonimaastikul ning oskust seda realiseerida; 

vähemalt 3-aastast juhtimiskogemust;

head läbirääkimisoskust ja koostöötahet;

head esinemis- ja suhtlemisoskust;

teadmisi ja kogemusi innovatsioonist ja ettevõtlusest;

suutlikkust majandada ettevõtjalikult ja orienteeruda lepingute maailmas;

magistrikraadi või sellele vastavat kvalifikatsiooni;

väga head eesti ja inglise keele oskust, kasuks tuleb veel ühe võõrkeele oskus.

KANDIDAADILT EELDAME:

JUHATUSE LIIKMELE PAKUME MOTIVEERIVAID TINGIMUSI NING VÕIMALUST:

TÖÖLE ASUMISE AEG: APRILL 2019

Lisainformatsioon: Sigrid Rajalo, Sihtasutuse Tallinna Teaduspark Tehnopol nõukogu 

esimees, e-post: sigrid.rajalo@mkm.ee.

Kandideerimiseks palume esitada CV, motivatsioonikirja ning visiooni Teaduspargi 

Tehnopol arenguvajadustest ja -võimalustest (kuni 3 lk, A4) 28. jaanuariks 2019  

aadressile cv@mkm.ee, märksõnaks „Tehnopoli juht“.

Teaduspark Tehnopol on teadus- ja ärilinnak alustavatele ja kasvavatele ettevõtetele, kus asub üle 200 

tehnoloogiapõhise ettevõtte. Tehnopoli äriarendusteenused avavad ettevõtetele uusi turge üle 

maailma ning Startup Inkubaator annab aastas hoogu enam kui 40-le idufirmale. 

Baltimaade suurim teaduspark on arenenud kaasaegseks targaks linnakuks, kus luuakse ja testitakse 

erinevaid innovaatilisi tehnoloogiaid. Tehnopol hoogustab koostööd ka naabruses asuva TalTechi 

teadlaste, üliõpilaste ja ettevõtjate vahel.

LEIDMISEKS


